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VAKUUTUSKASSA ENERKEMIN SAANNOT

YLEISET MAARAYKSET

18§

Vakuutuskassan nimi on Vakuutuskassa Enerkemi. Kassan kotipaikka on Espoo.

28

Kassan tarkoituksena on myontéa sairausvakuutuslain mukaisia etuuksia ja ndiden saantdjen
mukaisia liséetuuksia. Kassa toimii sairausvakuutuslaissa (1224/2004) tarkoitettuna
tyOpaikkakassana. Kassan toimintaan sovelletaan naiden sadnttjen ohella vakuutuskassalakia
(1164/92). Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle. Kassan
sairausvakuutuslain mukaista toimintaa valvoo Kansanelékelaitos.

38

Kassassa tulee olla v&hintd&n 300 jasenta.

TOIMINTAPIIRI JA JASENYYS

48

Kassan toimintapiirin muodostavat seuraaviin yhtidihin tyosuhteessa olevat henkilot

Adven Oy

Adven BSS Oy

Ashland Finland Oy
Auris Energiaratkaisut Oy
Auris Kaasunjakelu Oy
Aurora Kilpilahti Oy
BEWI Synbra RAW Oy
Bewi M-Plast Oy

Bewi Insulation Oy

Bewi Ruukin EPS Oy
Borealis Polymers Oy
Caruna Espoo Oy

Caruna Networks Oy
Caruna Oy

Ekopartnerit Turku Oy
Elron Oy

Finnkaasu Oy

Fortum Asiakaspalvelu Oy

Fortum Charge&Drive B.V.

Fortum Growth Oy

Fortum Markets Oy
Fortum Qyj

Fortum Power and Heat Oy
Fortum Waste Solutions Oy
Gasum Consulting Oy
Gasum LNG Oy

Gasum Oy

Gasum Portfolio Services
Oy

Infratek Finland Oy
Instream Oy

Kilpilahden Voimalaitos Oy
Kotimaan Energia Oy

Oy Innogas Ab

Oy Kokko-Fiber Ab
Maintpartner Expert
Services Oy

Maintpartner Group Oy
Maintpartner Oy

NAPS Solar Systems Oy
Navidom Oy

Neste Engineering Solutions Oy
Neste Markkinointi Oy

Neste Oyj

Neste Renewable Fuels Oy
Nynas Oy

OSM Ship Management Finland Oy
Prefere Resins Finland Oy
Rejlers Oy

Suomi Gas Distribution Oy
Suomen Kaasuenergia Oy
Thermisol Oy

Turku Energia Oy

Veolia Services Suomi Oy
Viafin GAS Oy

Af-Consult Oy



Yhtiota kutsutaan néissa sdédnndissa osakkaaksi. Toimintapiiriin kuuluminen edellyttad, etta
henkil0 saa osakkaalta padasiallisen toimeentulonsa eika kuulu muuhun sairauskassaan.

Oy Kokko-Fiber Ab:n henkiloston osalta kassaan kuuluvat vain ne henkil6t, jotka siirtyivéat
Cathay Composites Oy:n palveluksesta 26.10.2015 Oy Kokko-Fiber Ab:n palvelukseen ja
olivat siirtyméhetkella kassan jasenia.

Rejlers Finland Oy:n henkil0ston osalta kassaan kuuluvat vain ne henkil6t, jotka siirtyivét ista
Suomi Oy:n palveluksesta 21.12.2009 Rejlers Energiapalvelut Oy:n palvelukseen ja sielta
edelleen 1.7.2010 Rejlers Oy:n palvelukseen ja jotka siirtymishetkelld olivat kassan jasenié.
Lisaksi Rejlers Finland Oy:n henkiloston osalta kassaan kuuluvat ne henkilot, jotka siirtyivat
Caruna Espoo Oy:sté tai Caruna Oy:sta Rejlers Oy:n palvelukseen 1.9.2015 ja jotka
siirtyméahetkelld olivat kassan jasenia.

Maintpartner Expert Service Oy:n osalta kassaan kuuluvat vain ne henkil6t, jotka siirtyivat
1.1.2017 Maintpartner Oy:std Maintpartner Expert Service Oy:n palvelukseen ja jotka
siirtymahetkell& olivat kassan jasenina.

FinnKaasu Oy:n osalta kassaan kuuluvat vain ne henkil6t, jotka siirtyvat Neste Markkinointi
Oy:n palveluksesta 1.6.2017 FinnKaasu Oy:n palvelukseen ja olivat siirtymahetkelld kassan
jasenia.

Turku Energia Oy:n osalta kassaan kuuluvat vain ne henkilot, jotka siirtyivat Fortum
Power&Heat Oy:n palveluksesta 1.1.2019 Turku Energia Oy:n palvelukseen ja olivat
siirtymahetkelld kassan jasenié.

Kassan toimintapiiriin eivat kuitenkaan kuulu henkil6t, joiden tyésuhde on tarkoitettu
tilapéiseksi ja lyhytaikaiseksi. Madraaikaiseen tyosuhteeseen tuleva henkild hyvaksytédan kassan
jaseneksi, jos kassan jasenyys tulee kestdmaén vahintdan kuusi kuukautta.

Kassan toimintapiiriin eivat kuulu myoskaan taytta lakisaateista vanhuuselékettd, elakesaation
lisdelakettd, tyonantajan maksamaa eldkevakuutuksen eldkettd, tayttd kuntoutustukea tai taytta
tyokyvyttomyyseldketta saavat henkil6t.



Kassan jaseneksi ovat oikeutettuja liittymadéan kassan toimintapiiriin kuuluvat henkil6t.
Jasenyyttd on haettava neljan kuukauden kuluessa ty6suhteen alkamisesta. Jos jaseneksi
liittynyt siirtyy toimintapiirin sisalla suoraan toisen osakkaan palvelukseen, sailyy hanen
jasenyytensa kassaan. Jasenyys on vapaaehtoinen.

Kassan hallitus paattad jaseneksi hyvaksymisesté. Jasenyys alkaa hallituksen paatosta
seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Hallitus voi erilliselld m&araajaksi antamallaan péaatoksella mahdollistaa jasenyyden hakemisen
myos niille osakkaaseen tydsuhteessa oleville henkiloille, jotka eivat aikaisemmin ole
kuuluneet kassaan.

KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

58

Jasen eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin tai tehtyadn kassalle eroamista
koskevan kirjallisen ilmoituksen. Jasenyys paattyy tyosuhteen paattymista tai eroilmoitusta
seuraavan kalenterikuukauden alusta lukien.

Jasen voidaan erottaa kassasta ainoastaan néiden séantdjen 18 §:ssé mainituissa tapauksissa.
Henkild, joka tydsuhteen paattymatta on eronnut kassasta, ei ole oikeutettu uudelleen

liittymé&&n kassan jaseneksi. Eronneella jasenell& ei ole oikeutta uuteen jasenyyteen silloinkaan,
Jjos hén siirtyy toimintapiirin sisalla suoraan toisen osakkaan palvelukseen.

68

Osakas eroaa kassasta tekemélla kassalle kirjallisen eroamisilmoituksen véahintédan 12
kuukautta ennen eroamispaivaa.

Osakasta ei voida erottaa kassasta.

78
Jasenelld tai osakkaalla, joka eroaa kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.

VAKUUTUSMAKSUT
8§

Kassan jasenmaksu on 0,31 prosenttia jasenen osakkaalta saamasta ennakkoperintalain
alaisesta palkasta, kuitenkin vahintéan 8,53 euroa ja enintédan 17,07 euroa kuukaudessa.
Jasenmaksun vahimmais- ja enimmaismaéaarat sidotaan tyontekijan eldkelain (395/2006) 96 §,
97 § ja 100 §:n mukaiseen palkkakertoimeen siten, etta tdssa pykalassa olevat euroméarat
vastaavat palkkakerrointa 1,363.



Edellisesta poiketen Maintpartner Oy:n, Maintpartner Group Oy:n ja Maintpartner Expert
Services Oy:n sekd Turku Energia Oy:n palveluksessa olevien kassan jasenten jasenmaksu on
0,676 prosenttia jasenen osakkaalta saamasta ennakkoperintélain alaisesta palkasta, kuitenkin
vahintadn 18,65 euroa ja enintdén 37,29 euroa kuukaudessa. Jasenmaksun vahimmais- ja
enimmaismaarat sidotaan tydntekijan elakelain (395/2006) 96 §, 97 § ja 100 §:n mukaiseen
palkkakertoimeen siten, etté tassé kappaleessa olevat euromaarat vastaavat palkkakerrointa
1,363.

Osakkaan kannatusmaksu on 218 prosenttia palveluksessaan olevien kassan jasenten
jasenmaksujen maarasta.

Edellisesté poiketen Maintpartner Oy:n, Maintpartner Group Oy:n, Maontpartner Expert
Service Oy:n ja Turku Energia Oy:n kannatusmaksu on 45,9 prosenttia palveluksessaan olevien
kassan jasenten jasenmaksujen maarésté.

Jasenen kuuluessa osakkaan ottaman ulkomaankomennusvakuutuksen piiriin, ei haneltd perita
jasenmaksua.

98§

Osakas pidattaa jasenmaksun jasenen palkasta palkanmaksun yhteydessa. Jasenmaksun tilitys
kassalle tapahtuu kerran kuukaudessa. Jasenmaksua ei kuitenkaan peritd palkattoman
poissaolonn ajalta.

Kannatusmaksu tilitetddn kassalle samalla kertaa kuin sité vastaava jasenmaksu. Tilitys on
tehtévé seuraavan kuukauden 15. paivaan mennessé.

10§

Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa 8 8:ssa
mainittuja maksuja seké jasenmaksun indeksikorotuksella tarkistettuja vahimmais- ja
enimmaismaarid méaraajaksi, korotuksen osalta kuitenkin enintdén 25 prosentilla. Maksujen
muutokselle on saatava ennen niiden toteuttamista osakkaan suostumus.

Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli 6 kuukautta, on kuitenkin toteutettava
sédantomuutoksena.

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA
11§

Jasenelld on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja sen nojalla annetuissa
sédannoksissd maarataan:

1) sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon
kustannuksista;
2) sairaudesta johtuvasta tyokyvyttomyydesté péivarahaa;



3) raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niist4 johtuvista tarpeellisista
kustannuksista;

4) aitiys-, isyys- ja vanhempainrahaa seka erityisaitiysrahaa;

5) erityishoitorahaa;

6) tartuntatautilain (583/1986) 27 8:ssd tarkoitettua paivérahaa ja korvausta
ansionmenetyksesta; seka

7) ihmisen elimien ja kudoksien l&é&ketieteelliseen kaytdsta annetun lain 18 8:ssd

tarkoitettua paivérahaa.

12§

Sairausvakuutuslain mukaiset etuudet, niiden suuruus ja rajoitukset, vakuutuksen alkaminen ja
paattyminen, etuuksien hakeminen ja suorittaminen, muutoksenhaku seka sairausvakuutuslain
mukaiseen toimintaan liittyvét tehtavat maaraytyvét sairausvakuutuslain seka sen nojalla
annettujen sd&nnosten ja madraysten mukaisesti.

13§

Kassa on oikeutettu saamaan Kansanelékelaitoksen sairausvakuutusrahastosta
sairausvakuutuslain mukaisten etuuksien suorittamiseen tarvittavat varat sekd korvausta kassan
hallintokuluihin sen mukaan kuin sairausvakuutuslaissa ja sairausvakuutuslain
taytdntéonpanosta annetusta valtioneuvoston asetuksessa (1335/2004) s&adetaan.

LISAETUUDET
14 §

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta aiheutuvia kustannuksia jasenelle, jonka sairauden tai
raskauden ja synnytyksen johdosta on turvauduttava la&kérin tai muun asianmukaisen
ammattikoulutuksen saaneen henkilon hoitoon. Téllaisena korvattavana hoitona ei kuitenkaan
pidetd hedelmdityshoitoja eiké raskaudenajan ultradénitutkimuksia. Korvausta maksetaan silt4
osin, minké hoito tarpeettomia kustannuksia vélttéen, jasenen terveydentilaa kuitenkaan
vaarantamatta, olisi tullut maksamaan. Naissé saannoissa tarkoitettuna laakarina pidetdédn myos
hammaslaakarid. Suoritettavasta korvauksesta tehddén ennen sen maksamista 15 §:ssé
tarkoitettu vahennys.

Kassa korvaa seuraavia kustannuksia:

1a) 75 % laékarinpalkkiosta, mikali kyseessa on muun sairauden kuin
hammassairauden parantamiseksi valttdméton tutkimus tai hoito;

b) 75 % tilapdisesta kotisairaanhoidosta, avosairaanhoidon ladkéripalvelusta
terveyskeskuksessa, A-klinikalla tai tyoterveyshuollossa peritystd muusta kuin
hammashoidosta johtuvasta maksusta, sairaalan poliklinikkamaksusta sek&
paivakirurgiasta peritysta maksusta enintdén sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annetun asetuksen (912/1992) mukaisista enimmaismaarista;



2 b)

3a)

b)

4 3)

b)

d)

9)
h)

75 % ladkarin antamasta akupunktiohoidosta enintdan 10 hoitokerralta
kalenterivuodessa;

75 % sairaalan ja terveyskeskuksen tai yksityisen sairaanhoitolaitoksen
hoitopaivamaksusta enintadn keskussairaalan muun kuin psykiatrisen
toimintayksikon alimman maksuluokan mukaisesta maérasta ja enintdén 100
vuorokaudelta saman sairauden johdosta;

Pdihde- ja katkaisuhoidosta maksetaan kassan liséetuutta ellei kassan
asiantuntijalaéakari yksittaistapauksessa katso sita kohtuuttomaksi, kuitenkin
enintdan 75% kokonaiskustannuksista.

75 % laakarin maaraamista ladkkeista, kliinisista ravintovalmisteista, niita
vastaavista tuotteista ja perusvoiteista silloin, kun korvausta on saatu myos
sairausvakuutuslain nojalla. Korvaus lasketaan siité hinnasta (viitehinta), josta
sairausvakuutuslain mukainen korvaus on laskettu;

75 % niisté ladkarin maaraamista laékkeistd, joista ei ole saatu korvausta
sairausvakuutuslain nojalla niin, ettd korvauksen enimmaismé&aré on enintédén 670
euroa jasenté kohti kalenterivuoden aikana. Korvausta ei kuitenkaan makseta
nikotiiniriippuvuuden hoitoon tarkoitetuista ladkkeista eik& Kela-korvattavien
la&kkeiden vuosittaisesta alkuomavastuuosuudesta;

75 % laékarin maaradmisté laboratoriotutkimuksista, patologian alaan kuuluvista
tutkimuksista seké radiologisista tutkimuksista ja toimenpiteista edellyttéen, etta
tutkimus ja hoito on myos sairausvakuutuslain nojalla korvattavaa. Kassan
lisdetuutta maksetaan myds naihin tutkimuksiin liittyvista laitos- ja
naytteenottomaksuista;

75 % laékarin maaradmasta fysioterapiasta ja fysioterapeuttisista tutkimuksista
edellyttéen, ettd tutkimus ja hoito ovat myds sairausvakuutuslain nojalla
korvattavia;

75 % laékarin maaradmasta sade-, sytostaatti- ja keinomunuaishoidosta seka
valohoidosta edellyttden, ettd kustannuksista on saatu korvaus sairausvakuutuslain
nojalla. Korvauksen enimméaismé&éra on 5000 euroa vuodessa jasentd kohti;

75 % la&karin maaradmasta kiropraktikko-, naprapaatti- ja osteopaattihoidoista
niin, ettd korvauksen enimmaismaéra on 250,00 euroa jasenta kohti
kalenterivuoden aikana;

75 % laékarin maaradmastd, diabetes potilaan jalkahoidosta enintaan neljélta
hoitokerralta kalenterivuodessa;

75 % laékarin madradmasta puheterapeutin antamasta hoidosta;

75 % laékarin maaradmasta psykologin tai psykoterapeutin antamasta hoidosta
enintaan 10 hoitokerralta kalenterivuodessa.

75 % laékarin maaradmasta sairaanhoitajan antamasta hoidosta edellyttéen, etta
hoito on my0ds sairausvakuutuslain nojalla korvattavaa;



)

5a)

b)

6 a)

b)

75% la&karin madradmasté ravitsemusterapeutilla kaynnisté enintdén kolmelta
kayntikerralta jasenta kohti kalenterivuoden aikana;

75 % sairaanhoidon matkakuluista silloin, kun kustannuksista on saatu korvausta
my0s sairausvakuutuslain nojalla. Matkakustannukset korvataan l1ahimpaén
hoitopaikkaan halvinta kulkutapaa kayttaen, ellei muuta matkustustapaa ole
sairauden laadun tai liikenneolosuhteiden johdosta pidettavé valttdmattomana;

75 % laékéarin tai muun 4 momentissa tarkoitetun asianmukaisen
ammattikoulutuksen saaneen henkilon k&ynnista potilaan luona johtuvista
matkakustannuksista edellyttden, ettd kustannuksista on saatu korvaus
sairausvakuutuslain nojalla;

vahintaan yhden vuoden yhtéjaksoisesti kassaan kuuluneelle 75 % l&akarin tai
optikon maaraamista silmélaseista niin, ettd korvauksen enimméaismaéara
yksiteholinsseista on 200,00 euroa, moniteholinsseista 400,00 euroa,
piilolinsseista 130,00 euroa ja kehyksistd 130,00 euroa korvauskertaa kohti.
Korvauksen edellytyksen on, ettd silmélasien linssit on hiottu optisesti
nakokykyé korjaaviksi. Vahintdan vuoden yhtdjaksoisesti kassaan kuuluneelle
korvataan 75 % nakokykya korjaavasta laser-leikkauksesta niin, ettd korvauksen
enimmaismaaré on 400,00 euroa. Vaihtoehtoisesti joko silmélasilinssit, piilolinssit
tai laserleikkaus korvataan kerran kalenterivuodessa. Korvausta kehyksista
suoritetaan joka toinen kalenterivuosi.

75 % optikon perimasta nadntarkastusmaksusta ja piilolinssien sovitusmaksusta;

vahintdén yhden vuoden yhtdjaksoisesti kassaan kuuluneelle 75 % hampaiden
muusta kuin 1 kohdassa tarkoitetusta hoidosta aiheutuneista kustannuksista niin,
ettd lisdetuuskorvauksen enimméaismaéra on 1000,00 euroa jésenté kohti
kalenterivuoden aikana. Korvausoikeuden ja -rajan piiriin kuuluvat kaikki
hammaslaakarin, hammasteknikon, hammashoitajan ja suuhygienistin
hammashoidolliset toimenpiteet ja naihin liittyvat kustannukset.

75 % ladkarin méaaraamien tukisukkien, tukiliivien, jalkatukien, apuvélineiden,
kuulolaitteiden, tekojésenten ja vastaavien hankkimisesta tai vuokraamisesta
seuraavin rajoituksin: hankintojen ja vuokraamisen aiheuttamista kustannuksista
on mahdollista saada korvausta enintddn 200 euroa jasenté kohti kalenterivuoden
aikana. Korvausta maksetaan jos edelld mainittuja ei ole mahdollista saada joko
pysyvasti tai tilapaisesti ilmaiseksi. Kassan vastuu rajoitetaan enintdén siihen
méaaraén, jossa on otettu huomioon muualta saatavissa oleva korvaus tai
maksualennus.

75% yksityiselld palveluntuottajalla tehdyisté leikkauksista ja niihin verrattavista
toimenpiteisté edellyttden, ettd kustannuksista on saatu korvausta myos
sairausvakuutuslain nojalla. Korvauksen enimmaismaara on 1500 euroa
kalenterivuodessa jasenta kohti.



Né&iden sadntdjen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksend on, etta

1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon antanut ladkari taikka muu asianmukaisen
ammattikoulutuksen saanut henkild, joka on merkitty Terveydenhuollon oikeusturvakeskuksen
ammattihenkildiden keskusrekisteriin; tai

2) yksityisessé terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut
sairausvakuutuslain 3 luvun 3 8:n 1 momentissa tarkoitetussa terveydenhuollon
toimintayksikossa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetdan la&ketieteellisesti yleisesti hyvéaksytyn, hyvén
hoitokdytdnnon mukaista sairaudenhoitoa. Ladkarin maarédys on hankittava ennen korvaukseen
oikeuttavaa tapahtumaa. Mé&éarayksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan
madrayksen antamisesta. Yhdelld maarayksella korvataan enintdén 15 tutkimus- ja hoitokertaa,
jos tutkimus on suoritettu tai hoito on annettu vuoden kuluessa maarayksen antamisesta.

Laakkeita, kliinisia ravintovalmisteita ja perusvoiteita korvataan kerralla enintddn kolmen
kuukauden hoitoaikaa vastaava maara. Naiden sadntdjen mukaiseksi ladkkeeksi katsotaan
sairauden hoitoa varten kirjoitettu valmiste, joka on Kelan yllapitaméssa laaketietokannassa.

Kustannusten katsotaan syntyvén silloin kun hoito annetaan ja tutkimus suoritetaan.
Korvausten vuotuisia enimmaismaarié tarkasteltaessa korvausperuste maaraytyy
hoitoajankohdan mukaan, riippumatta siitd milloin kustannukset on maksettu.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintddn siihen maaréaan asti, mika olisi jouduttu
maksamaan, jos hoito olisi annettu Suomessa. Matkakuluja ulkomailla ei korvata.

Edell&d 2 momentissa mainittuja korvausten enimmaismaéarié voidaan edustajiston kokouksen
padtoksella tarkistaa seuraavan toukokuun alusta lukien edustajiston kokousvuoden
kustannusten nousua vastaaviksi.

158§

Edell& 14 8:ssd méariteltyja etuuksia kassa suorittaa vain sikali ja siltd osin kuin ne ylittavéat
sairausvakuutuslain nojalla saatavat vastaavanlaiset korvaukset.

Jos kassan jasenelld on oikeus saada korvausta muunkin Suomen lain kuin sairausvakuutuslain
tai tydnantajan maksaman vakuutuksen nojalla, kassa suorittaa korvausta vain silta osin kuin se
ylittd4 ndiden nojalla suoritettavan korvauksen.

16 8

Kassan vastuu lisdetuuksien osalta alkaa jasenyyden alkaessa ja péattyy jasenyyden pééattyessa.
Kassan vastuu méaraytyy kustannuksen aiheuttavan vakuutustapahtuman ajankohdan
perusteella.

LISAETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

17 8

Edelld 14 §:ssa tarkoitettuja liséetuuksia ei suoriteta silté ajalta, minka jasen on poissa ty6sta
tyonseisauksen, lomautuksen tai muun palkattoman poissaolon vuoksi. Poikkeuksena tdhén



lisdetuuksia suoritetaan jésenille, joilla on oikeus sairauden tai tapaturman vuoksi
sairausvakuutus- tai muun lain mukaan paivérahaan tai ansionmenetyskorvaukseen.
Lis&etuuksia suoritetaan myos palkattomalla &itiys- tai vanhempainvapaalla oleville jasenille.

Lis&etuuksia ei suoriteta ulkomaankomennuksen ajalta, jolloin jasen kuuluu osakkaan ottaman
komennusvakuutuksen piiriin.

Edella 1 momentissa tarkoitetuissa tilanteissa 14 8:n mukaista korvausta voidaan kuitenkin
suorittaa hallituksen harkinnan mukaan kayttorahastosta.

18§

Jos jasen on vakuutustapahtuman sattumisen jélkeen vilpillisesti antanut kassalle v&aria tai
puutteellisia tietoja, joilla on merkitysté lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hénet
erottaa kassasta taikka hanelle kuuluva etuus evéta tai sitd alentaa sen mukaan kuin kassan
hallitus olosuhteet huomioon ottaen pitaa kohtuullisena.

Sairauskassan hallitus voi evété jaseneltd méaraajaksi oikeuden lisdetuuksiin, mikali jasen ei
ole viipymattd maksukehotuksen saatuaan maksanut takaisin hanelle aiheettomasti maksettua
lisdetuutta perimiskuluineen. Oikeus lisdetuuksiin voidaan evéta enintddn kahden vuoden
maaréajaksi kerrallaan.

Kassa voi véhentdd maksettavaksi tulevasta korvauksesta jasenelta laskutetut ja erdéntyneet
saatavat.

19§

Kassa on lisdetuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista jasentd kohtaan, joka on tahallisesti
aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos jasen on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkeésta huolimattomuudesta, voidaan hanelle
kuuluva lisdetuus evaté tai sitd alentaa tai jo myonnetyn etuuden suorittaminen keskeyttaa sen
mukaan kuin kassan hallitus olosuhteet huomioon ottaen pitaa kohtuullisena.

Mit& 2 momentissa on maaratty, sovelletaan myds, jos jasen on tahallisesti estanyt
parantumistaan tai ilman hyvaksyttavaa syyta ei ole suostunut kassan osoittaman laakarin
maarddmaéan tutkimukseen tai hoitoon, vakavaa terveydellista vahingonvaaraa aiheuttamaa
toimenpidettd lukuun ottamatta.

208

Kassan hallituksella on oikeus mééaraté, keta laakéaria tai muuta 14 8:ssa tarkoitettua
asianmukaisen ammattikoulutuksen saanutta henkilda taikka mita sairaanhoito- tai
tutkimuslaitosta tai apteekkia on kaytettavé, kun kysymys on néiden saantdjen perusteella
lisdetuutena korvattavasta hoidosta.

Kassan jasen on velvollinen kdymé&an kassan hallituksen maardayksesta ja kassan kustannuksella
korvausasian selvittdmista varten tutkittavana hallituksen maaraaman laékarin tai muun 14
8:ssd tarkoitetun asianmukaisen ammattikoulutuksen saaneen henkilén luona tai kassan
hallituksen maaraamassa sairaanhoito- tai tutkimuslaitoksessa.



Jos jasen ei noudata kassan hallituksen 1 tai 2 momentin nojalla antamaa maaréysta, voidaan
korvaus kassan hallituksen paatokselld evéta joko kokonaan tai osaksi.

LISAETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN
218

Naiden saantdjen mukaista lisdetuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettava
tarpeellisiksi katsottavat asiakirjat ja selvitykset.

Lis&etuutta on haettava kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun maksu, josta korvausta haetaan,
on suoritettu. Myohéastymisestd huolimatta etuus voidaan kuitenkin hallituksen péaatoksella
my0Ontéa joko kokonaan tai osaksi, jos sen epadmisté on pidettdva kohtuuttomana.

Etuushakemukset on késiteltava kiireellisind. Etuuden viivastymiseen sovelletaan
vakuutuskassalain 91 8:n sadnnoksia.

228

Naiden saéntdjen 14 §:n mukainen korvaus voidaan 15 8:n estdmétta suorittaa taysiméaaréisend,
jos viimeksi mainitussa pykalassa tarkoitetun muun korvauksen saaminen viivastyy kassan
jasenesté riippumattomasta syysta ja mikali jasen sitoutuu suorittamaan muun kuin
sairausvakuutuslain nojalla saamastaan korvausmaéarasté takaisin kassalle sen suorittamaa
korvausta vastaavan osan.

238

Jos kassan jasen tai muu edunsaaja on saanut ndiden sdéntdjen mukaista lisdetuutta enemman
kuin mihin hénell& on ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus voidaan jattaa osittain tai kokonaan takaisin perimétta, jos
tdma katsotaan kohtuulliseksi ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen jasenen tai
edunsaajan tai hédnen edustajansa vilpillisesta menettelysté tai jos takaisin perittdvd maaré on
vahainen.

Aiheettomasti maksettu lisdetuus saadaan perié takaisin myos kuittaamalla se vastaisuudessa
suoritettavista lisdetuuksista.

MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN
24§

Kassan lisdetuuspaatokseen tyytymaton voi pyytaa asiassa vakuutuslautakunnan
ratkaisusuositusta Vakuutus- ja rahoitusneuvonnasta. Ratkaisusuositusta koskeva pyynto on
toimitettava kassaan tai Vakuutus- ja rahoitusneuvontaan 30 paivén kuluessa siitd, kun jasen on
saanut tiedon paattksesta. Jasenen katsotaan saaneen tieto paatoksesté seitsemantend paivana
paatoksen postituspéivasta.



OMAN PAAOMAN RAHASTOT
258

Kassalla on vararahasto ja kdyttérahasto.

Vararahastoa tulee vuosittain kartuttaa vahintadn 20 prosentilla tilinpaatoksen osoittamasta
ylijddmasta sen jalkeen, kun siitd on vahennetty taseen osoittama alijagamaé edellisilta
tilikausilta. Kun vararahasto on véhintaan yht& suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen
tilikauden vakuutusmaksutulon keskimaara, ei siirto vararahastoon enad ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa edustajiston kokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan
vahvistetun taseen osoittaman alijagdman peittdmiseen.

Sen estaméttd, mitd 3 momentissa on sanottu, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa

kassalle luvan erityisista syisté alentaa vararahaston maaréa, ei yleensé kuitenkaan 2 momentin
mukaista tayden vararahaston méaréa pienemmaéksi.

26 8
Kéyttorahastoon on siirrettava se osa ylijadmast, jota ei ole siirretty vararahastoon.

Kayttorahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinp&atdksen osoittaman alijaddman ensisijaiseen peittamiseen;

2) hallituksen harkinnan mukaan 14 §:ss§ méaérattyjen etuuksien lisédmiseen
hallituksen enintddn vuodeksi kerrallaan vahvistaman suunnitelman mukaisesti.

3) 17 8:n 3 momentissa mainittuun tarkoitukseen.

VASTUUVELKA

278

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutus-tapahtumien
johdosta suoritettavia, tilikauden paattyessa maksamatta olevien liséetuuksien korvausméaria.
Korvausvastuu lasketaan tilinpadtokseen Finanssivalvonnan kassalle sen hakemuksesta
vahvistaman laskuperusteen mukaisesti.

TILINPAATOS

28 8

Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1336/2002) ja
Finanssivalvonnan antamien méaaraysten mukainen tilinp&atos, joka késittaa tuloslaskelman ja
taseen liitetietoineen. Tilinp&atdkseen on liitettdva toimintakertomus. Tilinpaatos ja
toimintakertomus on jatettava tilintarkastajille tarkastettavaksi véhintdin kuukautta ennen

varsinaista edustajiston kokousta.

298



Kassan alijddman peittamiseen kéaytetddn ensisijaisesti kayttdrahastoa.
Jos kayttorahasto ei riitd kassan alijadman peittdmiseen, kdytetdan siihen vararahastoa.
Kassassa ei ole vakuutuskassalain 76 8:ssé tarkoitettua lisdimaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS
308

Kassalla on yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja. Tilintarkastajaksi voidaan
valita luonnollinen henkil6 tai hyvéksytty tilintarkastusyhteiso. Tilintarkastajaksi valitulle
luonnolliselle henkil6lle on valittava varatilintarkastaja. Valitulle tilintarkastusyhteisélle ei
valita varatilintarkastajaa. Tilintarkastajan ja tdman varatilintarkastaja on oltava
tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu tilintarkastaja. Tilintarkastajaksi ei saa valita
henkil64, joka on tayttanyt 68 vuotta.

EDUSTAJISTON KOKOUS
318

Ylin paattdmisvalta kassan asioissa on kassankokouksena toimivalla edustajiston kokouksella.
Edustajiston toimikausi on 4 kalenterivuotta.

Edustajiston kokous on pidettavé kassan kotipaikassa.

328§

Kassan jasenet valitsevat edustajistoon yhden edustajan kutakin alkavaa 200 jasentd kohden.
Edustajistoon valitaan kuitenkin aina vahintdan 20 edustajaa ja ndille henkilokohtaiset
varaedustajat. Ehdokkaana vaalissa ja edustajana tai varaedustajana edustajistossa voi olla

ainoastaan kassan jasen.

Edustajiston vaalin toimittamiseen liittyvat tarkemmat maaraykset annetaan ndiden saantdjen
liitteend olevassa vaalijarjestyksessa.

Edustajiston kokouksessa on kullakin jasenten edustajalla yksi dani. Edustajiston jasen ei voi
olla kokouksessa edustettuna asiamiehen vélitykselld. Kokouksessa ei saa kéayttaa avustajaa.

Osakkaat yhdessé edustavat kokouksessa adniméarad, joka vastaa lasné olevien jasenten
edustajien yhteista 4animadrad. Osakkaan aanioikeuden kayttajan tulee esittaa paivatty ja
yksiloity valtakirja.

Osakkaiden yhteinen aaniméaéra jakaantuu kokouksessa edustettuina olevien osakkaiden kesken
heidén edelliselta tilikaudelta maksamiensa kannatusmaksujen osoittamassa suhteessa.

338



Kassalla on vuosittain yksi varsinainen edustajiston kokous, joka pidetédan viimeistaan
huhtikuussa.

Viimeistaan huhtikuussa pidettavassa varsinaisessa edustajiston kokouksessa

1) esitetadn tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;

2) paatetdan tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta;

3) paatetddn vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja
kassanjohtajalle;

4) paatetddn ylijadman kayttdmisestd tai alijgdméan peittdmisests;

5) paatetddn muista toimenpiteistd, joihin edellisen vuoden toiminta ja
tilinpa4tds saattavat antaa aihetta

6) maéaarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten seka
tilintarkastajien palkkiot;

7) valitaan tarvittavat jasenet ja varajasenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja
varajasenten tilalle;

8) valitaan tilintarkastajat ja varatilintarkastajat; seka

9) késitelld&dn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

348

Ylimadrainen edustajiston kokous on pidettavé, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaéardinen edustajiston kokous on niin ikaan pidettava, jos edustajiston kokouksessa
aanioikeutetut, joilla on vahintadén yksi kymmenesosa aanioikeutettujen yhteenlasketusta
adnimaadrasta, tai Finanssivalvonta taikka kassan tilintarkastaja sitd kirjallisesti vaatii
ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouskutsu on toimitettava neljantoista paivan kuluessa 2 momentissa tarkoitetun
vaatimuksen esittdmisesta.

358

Kutsu edustajiston kokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelj viikkoa ja viimeistaan viikkoa
ennen kokousta. Jos paatoksen tekeminen edustajiston kokouksessa késiteltavassa asiassa
siirretadn jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu, jos kokous pidetddn mydhemmin
kuin neljan viikon kuluttua.

Edustajiston kokouksen kokouskutsu lahetetédan postitse tai sahkopostilla jasenille ja
osakkaille. Kassan muut tiedotteet julkaistaan kassan kotisivuilla seké toimitetaan osakkaille
julkaistavaksi yritysten siséisten tiedotuskaytéantdjen mukaisesti.

368

Edustajiston kokouksen kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavét asiat.



Milloin edustajiston kokouksessa kasitell&&n tilinpaatosta, on tilinpaatosta koskevat asiakirjat
tai niiden jaljennokset pidettava vahintaan viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa
kassan jasenten nahtaviné. Vastaavasti on meneteltava, mikéali edustajiston kokouksessa
kasitelldan saantdjen muuttamista koskevaa asiaa. Nahtavilla olosta on ilmoitettava
kokouskutsussa seké kassan kotisivuilla ja olemassa olevilla osakkaan ilmoitustauluilla.

Jos edustajiston kokouksessa késitelldan kassan saantdjen muuttamista, on muutoksen
padasiallinen sisalté mainittava kokouskutsussa.



378

Edustajiston kokouksessa johtaa puhetta kokouksen tdhén tehtdvaan valitsema henkilo.
Edustajiston kokouksen paatokseksi tulee, jollei laista tai naista sdanndista muuta johdu, se
mielipide, jota on kannattanut enemman kuin puolet annetuista danisté tai 4&nten mennessa
tasan, se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy. Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten
aania. Aanten mennessa tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos, joka koskee kassan sadntdjen muuttamista, on pateva vain, jos danioikeutetut, joilla on
vahintaan kaksikolmasosaa kokouksessa edustetusta 4dnimééarasta, ovat sitd kannattaneet. Sama
vaatimus koskee kassan selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin lain
edellyttdmassa tapauksessa seké kassan sulautumista koskevan sopimuksen hyvaksymista.

Jos s&éntdjen muutos koskee vélittdmaésti osakkaan oikeuksia tai velvollisuuksia, on muutoksen
vahvistamisen edellytyksena lisaksi, ettd osakas on edustajiston kokouksessa tai muutoin
muutoksen hyvéksynyt. Mikéli osakkaita on useampia, on muutoksen vahvistamisen
edellytyksend, ettd vahintdén kaksi kolmannesta kaikista osakkaista on muutoksen edustajiston
kokouksessa tai muutoin hyvéksynyt. Lisaksi edellytetddn muutoksen hyvéaksyneiden
osakkaiden ddnimadran edustavan véahintadn kahta kolmannesta siita 44nimaarasta, joka
osakkailla yhteensé olisi ollut, mikali kaikki osakkaat olisivat olleet edustettuina edustajiston
kokouksessa.

388

Asiasta, jossa ei ole noudatettu lain tai ndiden sdéntéjen kokouskutsua tai asiakirjan nahtévaksi
asettamista koskevia saannoksig, ei saa tehdé paatosta ilman niiden suostumusta, joita
laiminlyonti koskee. Edustajiston kokous on kuitenkin laillinen kutsusta riippumatta, jos kaikki
edustajat ovat saapuvilla. Jos asia lain tai ndiden saantdjen mukaan on kokouksessa kasiteltava,
saa edustajiston kokous paattaa siitd, vaikkei asiaa ole mainittu kokouskutsussa. Edustajiston
kokous voi niin ik&an aina paattad ylimaaraisen kassankokouksen koolle kutsumisesta
maaréttya asiaa kasittelemaan.

Jasenelld ja osakkaalla on oikeus saada haluamansa asia edustajiston kokouksen késiteltavaksi,
jos han Kirjallisesti sitéd vaatii hallitukselta niin hyvissa ajoin, ettd asia voidaan siséllyttaa
kokouskutsuun.

398

Edustajiston kokouksessa pidetaan poytakirjaa, johon on merkittava saapuvilla olleet
aanioikeutetut ja heidan adniméaéaransa, kokouksessa tehdyt paatokset sekd, milloin paatoksesta
on danestetty, danestyksen tulos. Poytakirja on puheenjohtajan, sihteerin ja yhden kokouksessa
sité varten valitun &anioikeutetun tarkastettava ja allekirjoitettava. Poytakirja on viimeistaan
kahden viikon kuluttua kokouksesta pidettdva kassan toimistossa jasenten ja osakkaan
nahtavana.



HALLITUS
40 §

Kassan hallitukseen kuuluu kahdeksan varsinaista jasentd, joista kullakin tulee olla
henkilokohtainen varajasen.

Hallituksen valitsee edustajiston kokous. Kassan jasenet valitsevat nelja varsinaista hallituksen
jasentd varajasenineen. Osakkaat valitsevat nelja varsinaista jasenta varajasenineen. Hallituksen
jasen ei voi olla edustajiston jasen. Hallitukseen ei saa valita henkil64, joka on tayttanyt 68
vuotta.

Hallituksen jasenen toimikausi on nelja vuotta. Toimikausi alkaa uuden vaalin toimittavan
edustajiston kokouksen pééattyessd. Hallituksesta eroaa joka vuosi yksi kassan jasenten
hallitukseen valitsema varsinainen jasen varajasenineen seka yksi osakkaiden hallitukseen
valitsema varsinainen jasen varajasenineen, tdiméan sdantdmuutoksen jélkeen ensin arvan ja
sitten vuoron mukaan.

418

Hallitus edustaa kassaa seka huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jarjestdmisesta.

Hallituksen tehtdvana on erityisesti:

1) nimittaa ja erottaa kassanjohtaja ja kassan asiantuntijaldakéri sekd maarata heidén
toimenhoitonsa ehdoista;

2) antaa kassanjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista
varten tarvittavat ohjeet ja maaraykset;

3) huolehtia siit4, ettd kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on
asianmukaisesti jarjestetty;

4) paattad kassan varojen sijoittamisesta ja 48 8:ssa mainittujen lainojen ottamisesta;

5) paattad etuuksien myontamisest, ellei hallitus ole antanut
ratkaisuoikeuksia kassanjohtajalle tai kassan toimihenkildille;

6) kutsua koolle edustajiston kokous ja valmistella kokouksessa késiteltavat asiat

seka tehda toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpdatoksen osoittamaa
yli- tai alijadmé&a koskeviksi toimenpiteiksi; seké
7) antaa oikeus kassan nimen Kirjoittamiseen 47 §:n mukaisesti.

42 8

Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joista
vuorovuosin toisen tulee olla osakkaiden ja toisen jasenten valitsema hallituksen jasen.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen sita vaatii.



Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan nelja muuta
jasenta tai varajasenté on saapuvilla.

Hallituksen paatokseksi tulee se mielipide, jota enemmaén kuin puolet Idsné olevista on
kannattanut tai 44nten mennessa tasan se mielipide, johon puheenjohtaja yhtyy.

Hallituksen j&sen ei saa ottaa osaa sellaisen asian késittelyyn, joka koskee hénen ja kassan
valista suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.

Kassanjohtaja, asiantuntijalédékari, kassan virkailija, edustajiston jasen tai varajésen ei voi olla
hallituksen jésen tai varajasen.

43 §

Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen
puheenjohtaja ja poytékirjan laatija. Poytakirjan tarkastaa kaksi hallituksen kutakin kokousta
varten siihen erikseen valitsemaa jasentd. Hallituksen jasenelld ja kassanjohtajalla on oikeus
saada eridva mielipiteensd merkityksi poytakirjaan. Poytékirjat on numeroitava juoksevasti ja
séilytettava luotettavalla tavalla.

Poytékirjaan on merkittava:

1) kokouksen paivamaara, sen alkamis- ja padttymisaika seka
kokouspaikka;

2) kokouksessa saapuvilla olleet hallituksen jasenet sek& muut henkil6t;

3) kokouksessa kasitellyt asiat, siiné tehdyt paatokset ja suoritetut adnestykset seka
eriavat mielipiteet; sek&

4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

KASSANJOHTAJA

44 §

Kassan toimitusjohtajana toimii kassanjohtaja, jonka tehtdvana on hoitaa kassan hallintoa
hallituksen antamien ohjeiden ja méardysten mukaisesti. Kassanjohtajan on huolehdittava, etta
kassan kirjanpito on lain mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty.
Kassanjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka vakuutuskassalain 33 §:n
mukaan kuuluu h&nen tehtaviinsa.



ASIANTUNTIJALAAKARI

45§

Kassalla tulee olla asiantuntijaladkari, jonka tehtdvana on toimia kassan ladketieteellisena
asiantuntijana. Asiantuntijald&karin on erityisesti perehdyttava sairausvakuutuslain piiriin
kuuluvien ratkaisujen la&ketieteellisiin perusteisiin ja niiden sovellutukseen
ratkaisukéytannossa.

KASSAN NIMENKIRJOITUS

46 §

Kassan nimen kirjoittavat hallituksen jasen ja kassanjohtaja tai hallituksen valtuuttama kassan
toimihenkil®, kaksi yhdessé.

VAROJEN SIJOITTAMINEN JA LAINANOTTO

47 §

Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuloa tuottavasti seka kassan maksuvalmiutta
silmalla pitaen. Kassan varoja ei saa kayttad kassan toiminnalle ilmeisesti vieraaseen
tarkoitukseen.

Kassa saa ottaa lainaa ainoastaan vakuutuskassalain 7 8:n 2 momentissa mainituin edellytyksin.

Kassan ottamien lainojen yhteismaara ei kuitenkaan ilman Finanssivalvonnan suostumusta saa
olla suurempi kuin yksi kymmenesosa edellisen tilikauden vakuutusmaksutulosta.

OSAKKAAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

48 §

Jos osakas haluaa muuttaa 8 8:n 2 momentissa mainittua kannatusmaksua tai peruuttaa muita
naissa saénnoissé olevia osakasta koskevia velvoitteita, on siité kirjallisesti ilmoitettava
kassalle vahintdan 12 kuukautta ennen muutoksen voimaantuloa.

Saatuaan 1 tai 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen, kassan on viipymatta ryhdyttava

toimenpiteisiin tarvittavien sddntdmuutosten toteuttamiseksi. Samoin on meneteltavé, jos
osakas on tehnyt 6 §:n 1 momentissa tarkoitetun eroamisilmoituksen.



JAKAUTUMINEN
49 §

Kassa voi jakautua vakuutuskassalain 13 luvussa saddetylld tavalla, jos kassan jasenista
vahintaan yksi kymmenesosa kolmen kuukauden kuluessa eroaa ja siirtyy toisen sairauskassan
jaseneksi.

KASSAN PURKAMINEN
50 8
Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava vakuutuskassalain 11 luvussa sadédetylla tavalla:

1) jos kassan jasenméaré ei kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden péattyessa
ole tayttanyt 3 §:ssa maarattya vahimmaismaarad, eika voida pitaa
todennakdisend, ettd jasenmadra 1ahinnd seuraavan neljan kuukauden aikana tulee
nousemaan tdhan maaraan;

2) jos kassan tilinpaatos osoittaa alijadmaa eika alijadmaa ole peitetty kahden
seuraavan tilikauden aikana; seka

3) jos edustajiston kokous on tehnyt paatoksen kassan purkamisesta.
518

Kassan purkautuessa jaljelle jaavat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
jasenid. Varat jaetaan heidén selvitystilan alkamista valittémasti edeltavilta
kuudeltakymmeneltd kuukaudelta suorittamiensa jasenmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos
jaettava maara on vahdinen, voi edustajiston kokous kahden kolmasosan &anten enemmistoll&
tehdd paatoksen, ettd varat kdytetddn johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai
yleishyddylliseen tarkoitukseen.



VAKUUTUSKASSA ENERKEMIN VAALIJARJESTYS

18
Valittaessa jasenten edustajia Vakuutuskassa Enerkemin kassankokouksena toimivaan
edustajistoon noudatetaan taté vaalijéarjestysta.

Vaalin toimittamisesta vastaa kassan hallitus. Vaalien jérjestdmisesté vastaa kassanjohtaja
yhdessé kassan toimihenkildiden kanssa.

28
Edustajiston vaali suoritetaan valittavan edustajiston toimikauden alkua edeltdvan marraskuun
aikana.

38
Edustajiston valintaan voivat osallistua kassan jasenet, jotka ovat jdsenin& vaalivuonna
syyskuun 1. pdivana.

Edustajistoon voidaan valita kassan jasen. Ehdokkaaksi ilmoittaudutaan kassan toimistoon
lokakuun 15. pdivadn mennessa.

48
Vaalin suorittamista varten jasenisto jaetaan osakkaittain vaalipiireihin.

Mikali vakuutuspiirissé asettuu ehdolle yhta paljon tai vdhemman ehdokkaita, kuin edustajiston
paikkoja kyseisessa vaalipiirissd on, tulevat ehdolla olevat valituiksi ilman vaalia.

58§
Vaaleista tiedotetaan kassan kotisivuilla sek& kussakin osakasyrityksessa kunkin yrityksen
ilmoituskaytdnndn mukaisesti syyskuun aikana.

Ehdokaslistat julkaistaan kassan kotisivuilla lokakuun loppuun mennessé.

68
Vaali suoritetaan postidénestyksenda tai sahkoisind vaaleina. Vaalien suorittaminen sahkoisesti
voidaan toteuttaa mikali se vaalisalaisuus sailyttden on mahdollista.

78

Kustakin vaalipiiristd valitaan edustajat &animadrien mukaan niin, etta jaseniston maaréan
suhteutettu, sdantéjen 32 §:ssa saadetty maara edustajia tulee valituksi. Aanimaarien
osoittamassa jarjestyksessé valitaan ensin varsinaiset edustajat ja seuraavaksi vastaavasti ndille
henkilokohtaiset varaedustajat.

Aéanten mennessa tasan valinta suoritetaan arvalla.

88
Mikali edustajan paikka vapautuu edustajiston toimikauden aikana eika varaedustajakaan ole
kaytettavissa, tdydennetaan edustajisto jéljella olevaksi toimikaudeksi edellisten vaalien



tulosten perusteella &dnimé&aran osoittamassa jarjestyksessa noudattaen 7 §:ssd esitettya
valintaperiaatetta.

98
Tassa vaalijarjestyksessd mainittujen madrapaivien sijoittuessa viikonloppuun tai arkipyh&an
kyseisen toimenpiteen voi suorittaa seuraavana arkipéivana.

108

Hallituksen tehtdvané on ilmoittaa vaalin tulos ennen seuraavan tilikauden alkua. Edustajistoon
valituille ilmoitetaan valinnasta henkilokohtaisesti, lisaksi valitun edustajiston kokoonpano
julkaistaan kassan kotisivuilla.

118

Taman vaalijérjestyksen muutokset on vahvistettava kassankokouksena toimivassa edustajiston
kokouksessa



